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1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto subsidiar a realizacdo de Chamamento Publico destinado a
selecdao de Organizacao da Sociedade Civil (OSC) para a celebracao de Termo de colaboracao com a Prefeitura
Municipal de Porto Velho, através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel —
SEMA/PMPVH. A parceria visa a execucao de acOes ambientais estratégicas no ambito do Municipio de Porto
Velho/RO, com abrangéncia de atuacao nas areas urbanas, distritais e na sede do Municipio, compreendendo:

I - Prevencdao, combate e controle a incéndios ambientais, com atuacao prioritdria no periodo de estiagem
amazonica, incluindo a abertura e manutencédo de aceiros preventivos com o uso de grade de disco;

II - Agoes de educacdao ambiental e mobilizacdo comunitidria de cardter sazonal, com foco em prevencgao,
reducgdo de vulnerabilidades socioambientais e uso responséavel do fogo;

III - Apoio técnico e operacional as acdes ambientais da SEMA, em articulagdo com érgdos integrantes do
Sistema Municipal de Meio Ambiente, Defesa Civil Municipal, Corpo de Bombeiros Militar, IBAMA, Prevfogo e
demais instituigdes parceiras;

IV - Monitoramento remoto e ativo das areas com maior incidéncia de queimadas, mediante a instalacdo e
operacgdo de 5 (cinco) cameras de monitoramento remoto com modem de internet.

1.2. A execucdo do objeto observara o Plano de Trabalho aprovado e o cronograma fisico-financeiro pactuado,
abrangendo o periodo operacional de julho de 2026 a dezembro de 2026, organizado em escalas e plantoes
compativeis com as necessidades sazonais identificadas pela Administragdo Publica.

1.3. Quadro referencial de previsao de atividades:

mes | Contexto Ambiental Atividade Principal Atividades Integradas

Julho/2 |Pré-seca / aumento do Amgaorsjtg;e\éingggi'e?r%irzgﬁ erade Campanhas orientativas em

026 risco de focos de calor de disco ¢ 9 comunidades e distritos.

Agosto/ ;njﬁqnesr:?ga:jgea?oggssgga / Combate e controle de incéndios Oficinas e acoes educativas

2026 ; ambientais, instalagdao das cameras. [em areas vulneraveis.
queimadas

f;tzeolgg Pico da estiagem Resposta rapida e combate a focos g/locl;glzaacagecso(;r;unrl’g/g?] eéo
amazobnica de incéndio ambiental. dg SEMA ¢ P ¢



Apoio técnico a fiscalizacdes
e atendimento de
denuncias.

Outubr |Persisténcia da seca / Operacao de monitoramento com
0/2026 |vulnerabilidade ambiental |cameras e cobertura ampliada.

Novem . Encontros formativos e
bro/202 |Periodo critico da seca gog;gatselvnetﬁg;aé(io e reforco das medidas educativas em

6 ¢ P ’ contextos urbanos.
Dezem . 4o critico final d bate | d forco d Pal des educati
bro/202 eriodo grltlco inal da seca Co[n ate mteg_ra 0 e reforco das a e§tras e agoes educativas
6 / transicao para chuvas acoes preventivas. em areas urbanas.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A celebracao da presente parceria fundamenta-se nos seguintes diplomas, sem prejuizo de outros
aplicaveis:

e Constituicdo Federal de 1988, em especial os artigos 23, (VI e VII), 37 e 225;

e Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizacées da Sociedade Civil —
MROSC), com as alteracoes da Lei Federal n® 13.204/2015;

e Lei Federal n? 12.651, de 25 de maio de 2012 (Cédigo Florestal);
e Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

e Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa), com as alteracdes da Lei
Federal n® 14.230/2021;

e Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD);
e Decreto Federal n? 8.726, de 27 de abril de 2016, no que couber;
e Decreto Municipal n? 14.859, de 2017, e suas alteracgoes;

¢ Lei Municipal n2 2.273, de 23 de novembro de 2015 (Politica Municipal de Mudancas Climaticas, Servigos
Ambientais e Biodiversidade);

e NBR 14608 (Bombeiro Civil — Requisitos);

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. A SEMA, no cumprimento de sua missdo institucional de desenvolvimento sustentavel, protecao,
conservacao e recuperacao do meio ambiente, fundamenta a necessidade da celebracgao de parceria com OSC
para execugao de agoes especializadas, de carater preventivo e operacional, voltadas a prevencdo, combate e
controle a incéndios ambientais urbanos, a promocao de educacdo ambiental e mobilizacdo comunitaria e ao
apoio técnico as agdes ambientais da SEMA e demais 6rgdos do Sistema Municipal de Meio Ambiente.

3.2. O Municipio de Porto Velho possui territério extenso e heterogéneo, com grandes distancias dispersas
entre distritos e zona urbana da sede administrativa, o que apresenta desafios ambientais, logisticos e
operacionais criticos e recorrentes, em especial os incéndios ambientais durante o periodo seco (julho a
dezembro), com impactos relevantes sobre a satide publica, qualidade do air, biodiversidade e infraestrutura.

3.3. A estrutura institucional da SEMA é insuficiente para assegurar cobertura plena e permanente em todo o
seu vasto municipio, especialmente em localidades de dificil acesso, tornando-se necessaria a parceria técnica
com uma OSC qualificada para complementar a capacidade operacional do Poder Publico durante o ciclo de
estiagem.

3.4. A presente parceria prevé a atuacao de profissionais especializados distribuidos em equipes com
cobertura simultdnea em multiplas frentes operacionais, justificados devidos a extensao territorial do municipio
e o numero de incidéntes de quiemadas, que em 2024 foram 2.040 focos — o maior nimero do Estado de
Rondonia, correspondente a 32% do total estadual, em um cendério de crescimento de 40% na tultima década.
Estudos do INPA indicam que 83% dos incéndios se concentram entre julho e outubro, periodo de pluviosidade
inferior a 50 mm/més.

(fonte: dados do INPE/BDQueimadas consolidados no Plano de Contingéncia de Queimadas e Ondas de Calor
2025 da SEMUSA (SEI 005.001839/2025-8).

3.4.1. Tendo em vista a gravidade e quantidade de incidentes que historicamente ocorrem no periodo de
estiagem, que se inicia no més de julho, faz-se necessario o inicio imediato das agdes especializadas preventivas
e operacionais.

3.4.2 A parceria prevé o regime de plantdo continuo de 24 horas por 7 dias por semana, tendo em vista a
natureza imprevisivel dos incéndios ambientais, que ocorrem indistintamente em qualquer turno. Em ambiente
de baixa umidade relativa do ar, caracteristico da estiagem amazo6nica, um foco nao combatido nas primeiras
horas pode atingir extensao critica irreversivel, tornando ineficaz qualquer modelo de atendimento restrito ao



horario comercial.

3.4.3. A parceria também prevé a necessidade de instalagdo de 5 (cinco) cameras de monitoramento remoto,
modem de internet, e a abertura e manutencao de aceiros com grade de disco, modalidade com maior eficiéncia
preventiva em areas rurais e de interface urbano-florestal, a fim de complementar o efetivo humano, ampliando
a deteccdo precoce e criando barreiras preventivas nas interfaces de maior risco de propagacao. O conjunto
dessas medidas configura resposta proporcional e tecnicamente justificada a magnitude e a imprevisibilidade
temporal dos incéndios no Municipio.

3.5. A celebragao via Chamamento Publico, nos termos dos arts. 23 a 32 da Lei n® 13.019/2014, assegura o

cumprimento dos principios constitucionais da isonomia, publicidade e impessoalidade, além de garantir a
selecdo da OSC com maior capacidade técnica para o cumprimento do objeto.

4. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS
4.1 . Composicao da Equipe.

4.1.1.0 quantitativo minimo sugerido de 40 (quarenta) profissionais especializados, totalizando um efetivo
capaz de cobrir o extenso territério e o regime de plantdo continuo.

Funcao Atribuicao Principal Quantitativo Minimo

Coordenacao técnica geral, articulacao institucional e
supervisao estratégica

Supervisao operacional das equipes e dos protocolos de

Coordenador Técnico

Supervisor atuacio Conforme previs&o no
= , — Plano de Trabalho para o
Chefe de Esquadrio Gestao de brigadas, organizacao de frentes e comando periodo da parceria.

operacional

Bombeiro Civil

Brigadista Execucao de prevencao, combate, mobilizacao e mitigacao

4.1.2. A remuneracao a ser paga aos profissionais devera observar os valores praticados no mercado de
trabalho regional para a categoria, com estrita observancia dos pisos salariais vigentes definidos em convengao
ou acordo coletivo de trabalho aplicavel, sendo de responsabilidade exclusiva da OSC o cumprimento integral da
legislacao trabalhista e previdencidria.

4.1.3. O Plano de Trabalho devera conter demonstrativo da compatibilidade dos saldrios propostos com os pisos
regionais, bem como a previsao de todos os encargos trabalhistas incidentes.

4.2. Escala de Trabalho e Plantao

4.2.1 A execucao do objeto exige regime de plantdo continuo, 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por
semana, durante o ciclo operacional.

4.2.2. Caberd a OSC organizar escalas de revezamento compativeis com a legislacao trabalhista, assegurando a
cobertura integral nas dreas com maior incidéncia de queimadas.

4.2.3. O Plano de Trabalho devera conter, obrigatoriamente, o modelo de escala de plantédo adotado,
demonstrando sua viabilidade legal e operacional. A auséncia desse elemento ou a apresentagao de escala
incompativel com a legislagdo trabalhista podera ensejar a desclassificagdo da proposta.

4.2.4. O Municipio de Porto Velho ndo mantera vinculo trabalhista com os profissionais contratados pela OSC,
cabendo exclusivamente a esta a responsabilidade por todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
fiscais.

4.3. Do Monitoramento e Prevencao Ativa

4.3.1. Equipamentos de Monitoramento: A OSC devera providenciar, instalar e manter 5 (cinco) cameras de
monitoramento remoto equipadas com comunicac¢do via modem em locais criticos pré-mapeados pela SEMA e

Defesa Civil.

4.3.2. Aceiros e Prevencao: A OSC devera disponibilizar grade de disco (acoplada a trator/veiculo de tracdo
adequada) para a abertura de aceiros nas areas vulneraveis e de maior risco de propagacéao de incéndios.

4.4. Servicos a Serem Prestados
A OSC devera executar, de forma continua e integrada, os seguintes servicos:

* 4.4.1. Prevencgao, controle e combate a incéndios ambientais em areas urbanas, periurbanas e distritais
(incluindo abertura de aceiros, rondas preventivas e contencao de focos);



* 4.4.2. Operagao e monitoramento didrio das 5 cameras de monitoramento remoto, com registro e
comunicacdo a SEMA de focos de calor identificados;

* 4.4.3. Educacdo ambiental e mobilizacdo comunitdria em areas vulneraveis e comunidades rurais;

* 4.4.4. Apoio técnico e operacional as acdes ambientais da SEMA, incluindo suporte a fiscalizagOes e
atendimento de denuncias;

* 4.4.5. Registro georreferenciado de ocorréncias com producgdo de evidéncias documentais e fotograficas;
* 4.4.6. Elaboragao e entrega de relatérios periddicos de desempenho e relatério final consolidado.

4.5. Equipamentos, Materiais e Insumos:

A OSC devera prover, manter e operar os equipamentos necessarios, contemplando:

e Equipamentos de protegao individual (EPIs) completos para toda a equipe;

¢ Ferramentas para prevencdo e combate a incéndios (sopradores, abafadores, bombas costais, ferramentas
manuais e motosserras);

e Veiculos utilitarios para suporte em areas rurais e urbanas;
e 5 (cinco) kits completos de camera + modem;
e Grade de disco para abertura de aceiros;

5. REQUISITOS DA HABILITACAO E CONTRATACAO

5.1.1. Para fins de habilitacao, a OSC devera apresentar os seguintes documentos, validos na data de
entrega:

¢ a) Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Receita
Federal/PGFN), abrangendo as contribui¢oes sociais (INSS);

* b) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF (Caixa Economica Federal);

¢ ¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (Tribunal Superior do Trabalho);
» d) Certidao de regularidade junto a Fazenda Estadual do domicilio da OSC;

* e) Certidao de regularidade junto a Fazenda Municipal do domicilio da OSC;

¢ f) Comprovante de Inscrigao e de Situagdao Cadastral no CNP]J, com situacao 'ativa’;

* g) Estatuto Social Atualizado com cldusula de finalidade compativel com o objeto, registrado em Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas;

* h) Ata de Eleicao e Posse da Diretoria Vigente, registrada em cartoério;
* i) Copia do documento de identidade e CPF do representante legal;
* j) Comprovante de endereco atualizado da OSC, conforme art. 34 da Lei n? 13.019/2014;

* k) Declaragdo de que a OSC abrira conta-corrente em instituigdo financeira publica, caso selecionada, para
movimentagao exclusiva dos recursos da parceria;

* 1) Declaracao de compromisso com a Lei de Acesso a Informacao (Lei n? 12.527/2011) e com a LGPD (Lei n®
13.709/2018);

* m) Declaracao de ndo incidéncia nas vedagoes do art. 39 da Lei n® 13.019/2014 (conforme modelo anexo ao
Edital).

5.2. Requisitos Institucionais
A OSC devera:

5.2.1. Estar regularmente constituida ha, no minimo, 1 (um) ano, conforme art. 33, V, 'a', da Lei Federal n®
13.019/2014;

5.2.2.Comprovar em seu Estatuto Social finalidades compativeis com o objeto da parceria, notadamente
atuacdo nas areas ambiental, protecgédo civil, prevencdo de riscos, educagdo ambiental, defesa do meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel ou areas correlatas;



5.2.3. Comprovar experiéncia prévia, ainda que nao continua, superior a 1 (um) ano na realizagdo do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante, mediante apresentacao de instrumentos congéneres firmados
com 6rgéaos publicos ou privados, relatérios de atividades, atestados de capacidade técnica, declaragdes de
instituicdes parceiras ou outros meios idéneos, conforme art. 33, V, ‘b’, da Lei Federal n® 13.019/2014;

5.2.4. Nao possuir, em seu quadro diretivo, pessoas que se enquadrem nas vedagoes do art. 39 da Lei n2
13.019/2014, nem servidores publicos ou dirigentes vinculados ao Municipio de Porto Velho/RO,

5.2.5. Apresentar Plano de Trabalho conforme modelo disponibilizado pela SEMA, contendo, no minimo:

I- Diagnostico das demandas e riscos ambientais prioritarios;

IT - Objetivos especificos alinhados ao objeto da parceria;

IIT - Metodologia de execucgado operacional;

IV - Metas e resultados mensuraveis esperados;

V- Cronograma fisico de execugao articulado com a sazonalidade climatica local;

VI-  Proposta orcamentdria detalhada, com memoria de célculo por categoria de despesa.

5.2.6. Todos os valores indicados na proposta orgamentaria para locagdo e/ou aquisicao de quaisquer itens,
devem estar acompanhados de pelo menos 03 (trés) orgcamentos ou cotagées contendo especificacées de marca,
quantidade, volume, dimensao, data e identificacdo da empresa responsavel pela cotagao, obtida em prazo nao
superior a 60 (sessenta) dias da abertura dos envelopes..

5.3. A OSC devera comprovar a qualificacao da equipe mediante apresentacao de:

5.3.1. Certificados de formacao dos Bombeiros Civis Brigadistas, até a data de assinatura do termo de parceria,
conforme previsao do cronograma;

5.3.2. Curriculos ou declaracgées de experiéncia do Coordenador, dos Supervisores e dos Chefes de Esquadrao,
com comprovacao de atuagdo em atividades de prevencdo/combate a incéndios ou gestdo de brigadas, no
envelope de habilitacao;

5.3.3. Declaracgdo de disponibilidade da equipe técnica indicada para a execugao, em compatibilidade com a
escala de trabalho prevista, no envelope de habilitacao até o prazo previsto conforme o cronograma;;

5.4. Estardo impedidas de celebrar parceria as OSC que incidam em qualquer das hipoéteses previstas no art. 39
da Lei Federal n® 13.019/2014.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A execucdo do objeto dar-se-a4 mediante a implementacao de agdes ambientais integradas, de forma
continua e planejada, ao longo de 6 (seis) meses (julho a dezembro de 2026), com metas e indicadores
previamente definidos.

6.2. A OSC estruturara suas equipes operacionais com base em dimensionamento técnico proéprio, garantindo
quantitativo e qualificacao compativeis com a demanda, de modo a assegurar a execucgdo eficiente, continua e
ininterrupta das atividades, incluindo:

* a) Manutencgdo de equipes em regime de plantdo de 24 horas por dia, 7 dias por semana;

* b) Regime de revezamento com cobertura continua nas areas urbanas e nos Distritos do Municipio;
« ¢) Definicao de bases operacionais estratégicas, inclusive em localidades de dificil acesso;

« d) Canal de comunicagao permanente com a SEMA, admitindo-se o uso de meios eletronicos oficiais;

« e) Canal de recebimento de dentncias ou contatos da populacao (WhatsApp ou equivalente), com protocolo
de triagem e encaminhamento.

6.3. As equipes técnicas deverao executar, de forma integrada:
* a) Prevencdo, controle e combate a incéndios urbanos, periurbanos e rurais;
* b) Abertura e manutencao de aceiros com grade de disco em areas de maior risco;
« ¢) Educacgdo ambiental e mobilizagdo comunitaria (oficinas, campanhas, palestras);
* d) Apoio técnico a SEMA e 6rgaos parceiros;

* e) Registro sistematico e georreferenciado das ocorréncias;



6.4. A OSC observara as seguintes rotinas operacionais minimas:
* a) Realizagdo de rondas preventivas periddicas em areas prioritarias, conforme informado da SEMA;
* b) Atendimento imediato as demandas encaminhadas pela SEMA e 6rgdos parceiros;
* ¢) Registro diario das atividades executadas;
¢ d) Comunicacao continua com o Gestor do Termo de colaboragao;

* e) Participacao em ac¢des integradas com érgaos do Sistema Municipal de Meio Ambiente, Defesa Civil e
Corpo de Bombeiros.

6.5. O recebimento do objeto observara:

« a) Recebimento provisério: pela Comisséo de Fiscalizagdo, Monitoramento e Avaliagdo, mediante verificagdo
do cumprimento das atividades previstas, com base nos relatérios parciais apresentados;

* b) Recebimento definitivo: apés validacdo dos resultados pela SEMA, mediante atesto do gestor do contrato,
confirmando o cumprimento integral das obrigacées do periodo na integra.

7 . MODELO DE GESTAO DA PARCERIA
7.1. Das Disposicoes Gerais:

7.1.1. A execucao da parceria observara fielmente as clausulas pactuadas, o Plano de Trabalho aprovado e as
disposicoes da Lei Federal n? 13.019/2014.

7.1.2. Cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial, nos termos da legislacado
aplicavel.

7.1.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo da execugao, o cronograma sera
automaticamente prorrogado pelo tempo correspondente, mediante registro formal nos autos, inclusive por
apostilamento, quando cabivel;

7.1.4. As comunicacoes entre a SEMA e a OSC serao realizadas por escrito, admitindo-se o uso de meios
eletronicos oficiais, assegurada a formalizacdo e a rastreabilidade dos atos.

7.1.5. A Administragdo podera convocar, a qualquer tempo, representante da OSC para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7.2. Estrutura de Gestao e Fiscalizacao
7.2.1. A gestao da parceria serd exercida pela SEMA, mediante designacao formal, por Portaria, de:

I - Gestor do Termo de colaboracgédo: servidor preferencialmente efetivo, responsavel pela coordenacao geral,
acompanhamento da execucao e comunicagao formal com a OSC, nos termos do art. 61 da Lei n2 13.019/2014;

e II - Comissédo de Fiscalizagdo, Monitoramento e Avaliagdo: servidores responsaveis pelo acompanhamento
técnico e operacional das atividades, andlise dos relatérios periédicos e emissdo de pareceres de ateste, nos
termos do art. 59 da Lei n? 13.019/2014 e art. 64 do Decreto Municipal n? 14.859/2017.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E CONDICOES DE PAGAMENTO
8.1. Da Medicao Mensal

8.1.1. A medicao dos servigos sera realizada bimestralmente, com base nos relatérios técnicos e
comprobatoérios apresentados pela OSC, referentes as atividades executadas no periodo.

8.1.2. Para fins de ateste e liberagdo do repasse, a OSC deverda apresentar até o 5¢ dia ttil do terceiro més apods
o recebimento:

* a) Relatorio técnico bimestral, detalhando as atividades desenvolvidas, com indicadores preenchidos;

* b) Listagem das ocorréncias atendidas, com datas, horarios, localizacao georreferenciada e descrigdo das
acgoes;

* ¢) Relatério fotografico com registros das intervencgoes;

¢ d) Escalas de trabalho e folhas de ponto dos profissionais;



* e) Comprovante de vigéncia das certidées de regularidade fiscal e trabalhista;
 f) Demais documentos que forem solicitados pela SEMA.

8.1.3. A medicao sera analisada pela comissdo de fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo e devera ser
aprovada pelo Gestor do Termo, no prazo de até 10 (dez) dias tteis apds o recebimento da documentacao
completa.

8.2. Condicoes de Pagamento:

8.2.1. Os recursos serao liberados em 3 (trés) parcelas, correspondentes a execucgao verificada, observando o
seguinte:

12 Parcela (Julho/2026): Liberada em até 5 dias tteis apds a assinatura do Termo de colaboragao,
correspondente ao 2 (dois meses) iniciais de implantacao e execucao conforme valor previsto no Plano de
Trabalho;

» 22 ¢ 32 Parcelas: Liberadas respectivamente, apds a aprovagido da medigdo da prestagdo parcial anterior,
condicionadas ao cumprimento das metas pactuadas e a regularidade fiscal e trabalhista da OSC.

8.2.2. A liberacao de cada parcela fica condicionada a:
* a) Regularidade fiscal e trabalhista da OSC (certidoes validas);
* b) Aprovagao formal do Gestor do Termo;
« ¢) Inexisténcia de pendéncias de prestacées de contas anteriores.

8.2.3. Os recursos repassados deverao ser mantidos em conta-corrente especifica da parceria, em instituicéao
financeira publica, com movimentagdo sujeita a fiscalizacao.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor total estimado da parceria é de R$ 3.300.000,00 (Trés milhoes e trezentos mil reais), para o
periodo de 6 (seis) meses (julho a dezembro de 2026).

A tabela abaixo é de natureza referencial. Os valores finais serdo definidos com base nas propostas
apresentadas pelas OSCs participantes, observado o limite maximo estabelecido, vedada a aceitagdo de
propostas que superem o teto consignado:

£\I Descricao da Despesa Valor

RECURSOS HUMANOS (com encargos
sociais/trabalhistas, alimentacao...)

EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
MATERIAL PERMANENTE (Soprador,
rocadeira, motobomba, mangueira, grade de
disco, aquisicao ou locacao de veiculo...)
MATERIAIS DE CONSUMO (Epi's, material
grafico, uniformes, Combustlvel...) Conforme apresentado na proposta de

SISTEMA DE MONITORAMENTO REMOTO |plano de trabalho
4 |(cameras de monitoramento, chips, modem de
internet...)

SERVICOS DE TERCEIROS (Contratacoes
5 |externas, manutencoes de veiculos e
equipamentos...)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DE GESTAO
(Contabilidade, Advocacia...)

VALOR TOTAL ESTIMADO (6 meses) R$ 3.300.000,00 (em trés parcelas )

6

9.2, Os valores acima sao estimativas referenciais. As OSCs participantes deverao apresentar proposta
orcamentdria com memoria de calculo detalhada, baseada em pesquisa de pregos. Propostas que superem o teto
de R$ 3.300.000,00 serao automaticamente desclassificadas.

9.5. As despesas administrativas da OSC (item n° 6 da tabela) sao permitidas expressamente pelo art. 46, inciso
III, da Lei n° 13.019/2014, e poderao corresponder a até 15% do valor total da parceria.



10. OBRIGACAO DAS PARTES
10.1. Obrigacoes da SEMA
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMA obriga-se a:

« a) Disponibilizar o acesso as areas de atuacdo e fornecer as informagées necessarias a execugdo dos
Servigos;

* b) Designar, por Portaria, o Gestor e a Comissao de Fiscalizacao, Monitoramento e Avaliacao;

e ¢) Promover reunides periddicas de alinhamento e avaliagdo das agoes executadas;

« d) Efetuar os repasses de acordo com os critérios estabelecidos, respeitando os prazos previstos;
* e) Garantir suporte institucional e articulagdo com d6rgaos publicos parceiros;

« f) Zelar pela transparéncia e publicidade da parceria, promovendo a divulgacao dos resultados;

* g) Registrar e comunicar formalmente a OSC eventuais irregularidades, pendéncias ou necessidade de
ajustes;

* h) Respeitar e assegurar o cumprimento da Lei n? 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 14.859/2017.

10.2. Obrigacoes da Organizacao da Sociedade Civil (OSC)
Organizacao da Sociedade Civil obriga-se a:

 a) Executar os servigos conforme especificagoes técnicas, cronograma e Plano de Trabalho aprovados pela
SEMA;

* b) Manter equipe técnica qualificada, com cobertura ininterrupta 24h/7d;

e ¢) Fornecer e manter todos os equipamentos, materiais, EPIs, veiculos e insumos em perfeitas condigoes de
uso;

« d) Apresentar relatdrios técnicos bimestrais e demais documentos comprobatdrios nos prazos estabelecidos;
) Cumprir todas as normas de seguranca do trabalho (NRs aplicaveis) e normas ambientais;

« f) Comunicar imediatamente a SEMA qualquer ocorréncia que interfira no bom andamento dos servigos;

* g) Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais;

* h) Manter e movimentar os recursos na conta-corrente especifica da parceria, conforme art. 51 da Lei n®
13.019/2014;

¢ i) Zelar pela boa conduta, disciplina e seguranca de toda a equipe;
* j). Permitir e facilitar inspegoes, auditorias e fiscalizacoes pela SEMA e 6rgdos de controle;
* k) Apresentar prestacoes de contas parciais e final, nos prazos estabelecidos;

« 1) Divulgar em local visivel de sua sede e em seu sitio eletronico (se houver) as informacgoes sobre a parceria,
nos termos do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

* m) Manter atualizados todos os registros e documentos exigidos durante a vigéncia da parceria;

11. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E APLICACAO DE SANCOES

Em caso de descumprimento das obrigacdes assumidas, nos termos do art. 73 da Lei n® 13.019/2014 c/c arts. 97
a 101 do Decreto Municipal n? 14.859/2017, poderdo ser aplicadas a OSC, garantido o contraditério e a ampla
defesa, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia por escrito: a partir das primeiras irregularidades, seja em carater preventivo ou vicios/erros
sanaveis;

b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia sobre o valor repassado a entidade, em caso de atraso na
execugao dos servigos, limitada a 10 (dez) dias; apds este prazo, configura-se inexecugdo parcial;

c) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da parceria, em caso de inexecucao parcial das obrigacoes
do periodo;



d) Multa de 10% (vinte por cento) sobre o valor total da parceria, em caso de inexecucao total;

e) Suspensdo temporaria de participar de chamamentos e celebrar parcerias ou contratos com a Administragéo
Publica Municipal, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

f) Declaracgao de inidoneidade para participar de chamamentos e celebrar parcerias ou contratos com a
Administragdo Publica de qualquer esfera, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo.

17.2. As multas poderdo ser descontadas dos valores a serem repassados a OSC ou cobradas diretamente,
inclusive por execucao judicial.

17.3. A aplicacao das sangoes é de competéncia do Titular da SEMA, cabendo Pedido de Reconsideragéo no
prazo de 10 (dez) dias da ciéncia da deciséao.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacao correrao as seguintes dotagoes orcamentarias:

Unidade Orcamentaria: 16.31 - Fundo Municipal de Meio Ambiente
Programa: 272 - Combate e Prevencdo as Queimadas e Incéndios Urbanos

Projeto Atividade: 16.31.18.541.272.2.099 Gestao e operacionalizacao da brigada municipal e das operacoes
de combate as queimadas e incéndios urbanos;

Elemento de despesa: 3.3.50.43
Fonte de recursos: 1500.000.000.000

Valor Total Estimado: R$ 3.300.000,00 (trés milh6es e trezentos mil reais)

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A OSC vencedora devera abrir conta-corrente especifica da parceria em instituicdo financeira publica, no
prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis apds a assinatura do Termo de Colaboracgao.

13.2. Todos os bens adquiridos com recursos do Termo de Colaboracdo serdo gravados com clausula de
inalienabilidade e transferidos a Administracdo Publica em caso de extingdo da OSC, conforme art. 34, §59, da
Lein® 13.019/2014.

13.3. A OSC devera manter os documentos originais da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til
subsequente a apresentacdo da prestacao de contas final, nos termos do art. 68, paragrafo tinico, da Lei n?
13.019/2014.

13.4. O presente Termo de Referéncia integra o processo administrativo n2 022.001588/2026-16 e servira de
base para a elaboragdo do Edital de Chamamento Publico e do Plano de Trabalho da parceria.

13.5. Os casos omissos serao resolvidos pelo Gestor do Termo de Colaboracgédo, com observancia da Lei Federal
n? 13.019/2014, do Decreto Municipal n? 14.859/2017 e dos principios gerais da Administracédo Pblica.

13.6. Fica eleito o Foro de Porto Velho/RO para dirimir quaisquer questdoes decorrentes da parceria.

Porto Velho. 13 de maio de 2026.

Responsavel pela Elaboracao:
Marcelo Champagnat Gusmao Medeiros

Assessor Técnico - SEMA-ASTEC

André Akio Ferraz Obinata

Assessor Técnico - SEMA-ASTEC



Responsavel pela Revisao:
Urbanita Oliveira Carvalho

Assessora Chefe - SEMA-ASTEC

AUTORIZACAO DE DESPESA

Declaro estar ciente dos principais riscos dessa contratacdao e AUTORIZO O PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO na forma legal, conforme competéncia prevista na Lei Complementar Municipal n2 648/2017
e demais alteragoes.

Subscreve:
ARTHUR FELIPE BORIN DOS SANTOS

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel SEMA (Interino)

SE'! Documento assinado eletronicamente por Andre Akio Ferraz Obinata, Assessor(a), em 14/05/2026, as
13:16, conforme art. 17, § 12, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrénica

SEI! Documento assinado eletronicamente por Filipe Jeferson Guedes Aragao, Diretor(a), em 14/05/2026,
as 13:18, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrénica

SE'! Documento assinado eletronicamente por Marcelo Champagnat Gusmao Medeiros, Assessor(a), em
14/05/2026, as 14:17, conforme art. 17, § 12, do Decreto n° 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrénica

SE'! IEI Documento assinado eletronicamente por Arthur Felipe Borin Dos Santos, Secretario(a), em
15/05/2026, as 09:07, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrénica

SE'! El Documento assinado eletronicamente por Urbanita Oliveira Carvalho, Assessor(a), em 15/05/2026, as
10:04, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

assinatura
eletrdnica
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